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La motivacion para mejorar el rendimiento académico en BT de la UEF Rioverde-Ecuador 2023

Resumen

El presente estudio fue determinar la motivacion para mejorar el rendimiento académico en BT de
la UEF Rioverde-Ecuador 2023, se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo, el disefio fue
descriptivo correlacional, no experimental ya que no hubo manipulacion directa de variables. La
técnica usada fue la encuesta con su instrumento cuestionario, para analizar y comprobar la
investigacion y sus variables, se proceso los datos con estadistica descriptiva con programa SPSS
version 2.1y Excel para el manejo de la base de datos.

Se utiliz6 variables de escala ordinal basados en la escala de Likert sobre las variables parte de la
investigacion, se trabajé con una muestra de 50 estudiantes de BT, para calcular la confiabilidad
se uso el Alfa de Cronbach y este estimo un 0,96 para la variable independiente “La motivacion”
con sus 14 items y para la variable dependiente 2 para mejorar el rendimiento académico en BT,
se estimd 0,94 con 14 items, de la misma forma se aplicé el coeficiente de correlacion r Pearson y
se obtuvo un valor de 0,688**, es decir la correlacion es significativa al nivel de 0,01 bilateral, esto
expresa que este estudio esta con el 1% de error y 99% de confianza en el &ambito de estudio existe
una correlacion positiva media, entre la variable independiente la motivacion que influye
significativamente en la variable dependiente “para mejorar el rendimiento académico en BT”.
Bajo estas circunstancias se acepta la hipotesis alternativa “La motivacion mejora el rendimiento
academico en BT de la UEF Rioverde-Ecuador 2023”..

Palabras clave: Motivacion; Rendimiento académico; Estudiantes de bachillerato.

Abstract

The present study was to determine the motivation to improve academic performance in BT at the
UEF Rioverde-Ecuador 2023, it was developed under a quantitative approach, the design was
descriptive correlational, not experimental since there was no direct manipulation of variables. The
technique used was the survey with its questionnaire instrument, to analyze and verify the research
and its variables, the data was processed with descriptive statistics with SPSS version 2.1 and Excel
for database management.

Ordinal scale variables based on the Likert scale were used on the variables part of the research,
we worked with a sample of 50 BT students, to calculate the reliability Cronbach's Alpha was used
and this estimated 0.96 for the independent variable ‘“Motivation” with its 14 items and for the

dependent variable 2 to improve academic performance in BT, 0.94 was estimated with 14 items,
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in the same way the Pearson r correlation coefficient was applied and a value was obtained of
0.688**, that is, the correlation is significant at the level of 0.01 bilaterally, this expresses that this
study has a 1% error and 99% confidence in the field of study, there is a medium positive
correlation between the variable independent the motivation that significantly influences the
dependent variable “to improve academic performance in BT”. Under these circumstances, the
alternative hypothesis “Motivation improves academic performance in BT at the UEF Rioverde-
Ecuador 2023 is accepted.

Keywords: Motivation; Academic performance; High school students.

Resumo

O presente estudo teve como objetivo determinar a motivacdo para melhorar o desempenho
académico em BT na UEF Rioverde-Equador 2023, foi desenvolvido sob uma abordagem
quantitativa, o desenho foi descritivo correlacional, ndo experimental, pois ndo houve manipulagéo
direta de variaveis. A técnica utilizada foi a survey com seu instrumento questionario, para analise
e verificacdo da pesquisa e suas variaveis, os dados foram processados com estatistica descritiva
com SPSS verséo 2.1 e Excel para gerenciamento de banco de dados.

Nas variaveis parte da pesquisa foram utilizadas varidveis de escala ordinal baseadas na escala
Likert, trabalhamos com uma amostra de 50 alunos do BT, para calcular a confiabilidade foi
utilizado o Alpha de Cronbach e este estimou 0,96 para a varidvel independente “Motivagdo” com
seus 14 itens e para a variavel dependente 2 melhorar o desempenho académico em BT foi estimado
0,94 com 14 itens, da mesma forma foi aplicado o coeficiente de correlacéo r de Pearson e obteve-
se um valor de 0,688**, ou seja, a correlacdo € significativa em o nivel de 0,01 bilateralmente, isso
expressa que este estudo tem um erro de 1% e 99% de confianca na area de estudo, hd uma
correlacdo positiva média entre a varidvel independente a motivacdo que influencia
significativamente a variavel dependente “para melhorar o desempenho académico em TB”.
Nessas circunstancias, aceita-se a hipotese alternativa “A motivagdo melhora o desempenho
académico em BT na UEF Rioverde-Equador 2023”..

Palavras-chave: Motivagdo; Rendimento académico; Alunos do ensino médio.
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Introduccion

La motivacion juega un papel fundamental en el rendimiento académico de los estudiantes
(Jaquinet Aldanas et al., 2016), debido a que la misma estructura el elemento fundamental para que
un estudiante logre mejores rendimientos académicos, en este sentido incrementa el compromiso
y participacion por parte de los estudiantes, quienes tienen a involucrarse méas activamente en el
proceso de aprendizaje (Fonseca Rosales, 2017). Ademas, un estudiante motivado tiene la facilidad
para lograr mayor retencion de conocimientos, ya que esta incide en que los estudiantes desarrollen
estructuras cognitivas para retener conocimientos de forma facil (Sanchez Mena & Teran Chavez,
2017). De la misma manera ésta incide en el compromiso por parte del estudiante en
comprometerse con su aprendizaje y conocimiento que adquiere dia a dia (Usan Supervia et al.,
2018).

En efecto, la motivacién se puede dar desde dos perspectivas desde la motivacion interna o
intrinseca y desde factores externos la extrinseca, por lo que estos aspectos inciden de forma
efectiva en la capacidad de los estudiantes por lograr mejores rendimientos académicos (Garcia
Ramirez, 2016), de la misma forma dependiente de los estudiantes incide la intrinseca o la
extrinseca, ya que en muchos de los casos las motivaciones internas que posea un estudiante son el
motor fundamental de sus logros académicos (V. A. Bosquez et al., 2023) y en otros casos los
factores externos como la motivacion de la familia, los docentes, los compafieros y el entorno en
el que se desenvuelve fortalecen sus procesos académicos (Picé Lozano, 2017), sin embargo
cuando las dos motivaciones se dan €l logra académico es de mejor calidad (Martines Paiva &
Ortiz Vilcapaza, 2021).

La presente investigacion busca como objetivo la relacidn entre la motivacion en la mejora del
rendimiento académico en el Bachillerato técnico de la Unidad Educativa Fiscal Técnico “Rio
Verde,” provincia de Esmeraldas, Ecuador 2023, con la finalidad de identificar los diferentes
factores intrinsecos y extrinsecos que aportan a promover motivacion estudiantes y por ende
mejoras en el rendimiento académico (Barca-Lozano et al., 2019). Para lo que se plantean los
siguientes objetivos especificos: Relacionar Motivacion intrinseca en la mejora del rendimiento
académico en Bachillerato técnico de la Unidad Educativa Técnica Fiscal “Rio Verde” y
Relacionar Motivacion extrinseca en la mejora del rendimiento académico en Bachillerato técnico

de la Unidad Educativa fiscal Técnico Rio Verde.
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En este sentido, la motivacion es un componente esencial en el rendimiento académico debido a
que ésta influye en la actitud, el comportamiento y el enfoque de los estudiantes hacia el
aprendizaje, por tal motivo se convierte en un elemento perseguido por docentes y padres de familia
para lograr de esta forma altos niveles de calidad en los procesos académicos y el compromiso de
los educandos dentro del proceso aulico (Moreno-Acosta et al., 2022). Por otro lado, la motivacion
se puede definir como el conjunto de fuerzas internas y externas que impulsan a una personal
(Torres et al., 2023).

En la misma linea, la motivacion juega un papel fundamental en el rendimiento académico de los
estudiantes, debido a que la misma estructura el elemento fundamental para que un estudiante logre
mejores rendimientos académicos, en este sentido incrementa el compromiso y participacion por
parte de los estudiantes, quienes tienen a involucrarse mas activamente en el proceso de aprendizaje
(Valiente-Barrroso et al., 2020). Ademas, un estudiante motivado tiene la facilidad para lograr
mayor retencion de conocimientos, ya que esta incide en que los estudiantes desarrollen estructuras
cognitivas para retener conocimientos de forma facil (Gil Lopez, 2016).

De la misma manera ésta incide en el compromiso por parte del estudiante en comprometerse con
su aprendizaje y conocimiento que adquiere dia a dia (Saavedra Rios, 2019).

Aunado a lo anterior, la motivacion se puede dar desde dos perspectivas desde la motivacion interna
o0 intrinseca y desde factores externos la extrinseca, por lo que estos aspectos inciden de forma
efectiva en la capacidad de los estudiantes por lograr mejores rendimientos académicos, de la
misma forma dependiente de los estudiantes incide la intrinseca o la extrinseca (Barca-Lozano et
al., 2019), ya que en muchos de los casos las motivaciones internas que posea un estudiante son el
motor fundamental de sus logros académicos y en otros casos los factores externos como la
motivacién de la familia, los docentes, los compafieros y el entorno en el que se desenvuelve
fortalecen sus procesos académicos (V. Bosquez et al., 2018), sin embargo cuando las dos
motivaciones se dan, él logro del rendimiento académico es de mejor calidad (Usan Supervia et al.,
2018).

Asimismo, la importancia de la motivacion en el rendimiento académico ha sido ampliamente
respaldada por estudios previos. Segin Lora (2020), la motivacion desempefia un papel
fundamental en el desempefio academico de los estudiantes. Estos autores destacan que la
motivacion no solo influye en los resultados académicos, sino que también moldea el compromiso

y la participacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje.
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De la misma forma, Cardenas et al (2020) respaldan esta idea al afirmar que la motivacion
contribuye significativamente al aumento del compromiso y la participacion de los estudiantes.
Este compromiso activo, a su vez, se traduce en un mayor involucramiento en el proceso de
aprendizaje. La participacion de los estudiantes puede ser vista como un indicador de la calidad y
eficacia de la ensefianza.

Por otro lado, Rebolledo et al (2020) sefialan que la motivacion no solo esta relacionada con el
desempefio académico, sino que también afecta la retencién de conocimientos. Un estudiante
motivado tiene mas facilidad para retener conocimientos, ya que esta motivacion influye en el
desarrollo de estructuras cognitivas que facilitan la retencion.

Ademas, Valiente et al (2020) respaldan la nocion de que la motivacion incide en el compromiso
a largo plazo por parte del estudiante con su propio aprendizaje. Este compromiso continuo se
refleja en el compromiso constante del estudiante con la adquisicion de conocimientos a lo largo
del tiempo.

La literatura resalta la importancia de los factores internos, como la autoeficacia y la
autodeterminacion, como impulsores clave de la motivacion intrinseca (Montes, 2019). Ademas,
se reconoce que los factores externos, como el apoyo de la familia, la calidad de la relacion con los
profesores y el ambiente escolar, pueden afectar significativamente la motivacion extrinseca (Jerez
Carrillo, 2021).

Conjuntamente, otras investigaciones sugieren que la motivacion no solo estd vinculada al
rendimiento académico sino también a la retencion de conocimientos a largo plazo. La formacion
de estructuras cognitivas solidas, facilitada por la motivacion, se asocia con una mayor capacidad
para retener y aplicar la informacién aprendida (Banda, 2019).

Algunos estudios sugieren que la combinacion de motivaciones intrinsecas y extrinsecas puede
tener un impacto positivo en el rendimiento académico (Leon, 2022). Esta sinergia podria
proporcionar una base mas robusta para el compromiso del estudiante con el proceso de aprendizaje
Asi pues, estos estudios resaltan la importancia crucial de la motivacion en el contexto académico,
demostrando su influencia no solo en el rendimiento inmediato, sino también en aspectos mas
amplios como la participacion, la retencion de conocimientos y el compromiso a largo plazo con
el aprendizaje. Estos hallazgos respaldan la necesidad de abordar y fomentar la motivacion como

un componente esencial en la mejora de los resultados educativo.

Pol. Con. (Edicién nam. 85) Vol. 9, No 1, Enero 2024, pp. 986-1007, ISSN: 2550 - 682X



Yola Maria Quifidnez Cabeza, Francis Mercedes Quifiénez Cabeza, Marjorie Del Rocio Carvajal Parra

Materiales

Por otra parte se debe considerar la politica de investigacion cientifica por parte de la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT, 2023), el cual establece los
distintos tipos de estudios o investigaciones en el Articulo cuarto, literal de d y h, el cual establece
“que la investigacion es el estudio mediante la metodologia cientifica coma este debe ser concreto
y definitivo considera el trabajo creativo que se desarrolla sistematicamente para disefiar el
conocimiento cultural, social, humano y contribuir con las investigaciones” (Hernandez-Sampieri
etal., 2003).

El presente estudio se desarrolld bajo el enfoque cuantitativo ya que los resultados se pueden
tabular y crear una base de datos con el analisis y la recoleccion de datos para dar respuesta a la
formulacién del problema y comprobar los objetivos y las hipdtesis que se establecieron en el
presente estudio, para darle el caracter de cientifico se consultd con otras investigaciones que
aportaron de manera positiva al articulo cientifico (Cérdoba et al., 2023).

Su disefio es descriptivo correlacional, ya que se buscd la correlacion entre las variables
independientes y las y la variable dependiente con sus respectivas dimensiones la variable
independiente se denomind motivacion y la variable dependiente para mejorar el rendimiento
académico, las dimensiones en la variable V1 fueron Motivacion intrinseca y motivacion extrinseca
en lavariable rendimiento académico fueron Nivel de logro, Actividades académicas y Adquisicion
de habilidades.

Por otro lado, se cuantifica la poblacién de ¢Como, ¢Cuando, que, donde se correlaciona con el
problema? El tipo de estudio de investigacion es no experimental puesto que no se manipulé las
variables, su finalidad es analizar la correlacion y el desarrollo de la variable 1y variable 2 el corte
es transversal porgue se establecié en un determinado tiempo es decir en el periodo 2023-2024.
Esquema del disefio de las variables.

Nota. Se muestra el disefio descriptivo correlacional que determina la relacion de las variables
independientes y dependientes.

M= Muestra

V1= Variable 1 La motivacion

V2= Variable 2 Rendimiento académico

R= Relacién
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Poblacion, muestra y muestreo

La poblacion es un componente amplio de una investigacion que tiene varias caracteristicas que se
investiga pueden estar constituidas por objetos o personas que son el proposito para investigar, se
lo puede ubicar como el componente meso ya que el universo es el componente macro mientras
que la muestra se definiria como micro que es el propésito de estudio en un en nuestra
investigacion. La poblacion se estim6 con un nimero de 270 estudiantes de la unidad Educativa
Rioverde Esmeraldas - Ecuador 2023.

La muestra se denomina subconjunto de la poblacion y esta determinada con 50 estudiantes de
Bachillerato técnico BT de la Unidad Educativa Rioverde, Esmeraldas— Ecuador 2023.

Muestreo son los estudiantes que se seleccionaron bajo muestreo no probabilistico por
conveniencia porque se extrajo las unidades de estudio de manera intencionada segln conveniencia

del caso de la UE Rioverde esmeraldas — ecuador, 2023.

Resultados

Una vez que se procedio a seleccionar la muestra, se aplico la técnica de la encuesta y el
instrumento denominado el cuestionario, tanto para la variable independiente y la variable
independiente, con sus respectivas dimensiones, se trabajé con el método cuantitativo, para luego
procesarlos en la base de datos cuyo procesador de los datos fue el programa de Excel 2019, con
la recoleccion de los datos que proporcionaron la muestra, luego se gestiona el analisis estadistico
a través del programa SPSS 21, por lo cual se procedié a la correlacion de las variables y sus
dimensiones con sus respectivos items a través del coeficiente de Alfa de Cronbach para medir el
nivel de fiabilidad del instrumento desarrollado, del que se obtuvo un valor de 0,96 para la variable
independiente “La motivacién” con sus 14 items y para la variable dependiente 2 Para mejorar el
rendimiento académico en BT, se estimd 0,94 con 14 items, que se considera un valor aceptable
entre los 50 estudiantes.

Para determinar los parametros y demostrar la hipdtesis que se selecciond para la investigacion, se
aplico el coeficiente de correlacidn Pearson y es de 0,688**, es decir la correlacion es significativa
al nivel de 0,01 bilateral, esto expresa que este estudio esta con el 1% de error y 99% de confianza,
en el ambito de estudio existe una correlacion positiva media, entre la variable independiente la
motivacion que influye significativamente en la variable dependiente “para mejorar el rendimiento

académico en BT, el valor de significacion bilateral que es de 0,000 que se encuentra por debajo
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de lo requerido. Por otro lado, se procedid al analisis de los niveles de calificacion de las variables
independientes y dependientes con las dimensiones de que determinaron la factibilidad de la
investigacion. Para ello se trabajo de manera alternada con los datos descriptivos y los niveles de

calificacion de las variables y de las dimensiones de estudio.

Tabla 1: Niveles de calificacion de la variable 1 La motivacion en la UE “RioVerde Ecuador
2023”

La motivacion

[Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido [Porcentaje
acumulado
ALTO 24 48 48 48
BAJO 14 28 28 76
\Validos
MEDIO |12 24 24 100
Total 50 100 100

Nota: Se muestran los datos descriptivos de la variable dependiente “la motivacion en la UE

Rioverde Ecuador 2023”

Figura 1: Niveles de calificacion de la variable 1” La motivacion” en la UE “Rioverde “Ecuador
20237
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La motivacién

Porcentaje

T
BaJO

Miveles de calificacién

Nota: Se muestran los datos estadisticos de la variable independiente “la motivacion en la UE Rio
Verde Ecuador 2023

Interpretacion: Se muestran en la tabla de los niveles de calificacion de la variable estudio de la
motivacidn con un porcentaje alto de 48% que representan 24 estudiantes, mientras para el nivel
bajo 28 % que representan 14 estudiantes y para el nivel medio 24% que representan 12 estudiantes

que determinaron la motivacion.

Tabla 2: Niveles de calificacion de la variable 2 de Para mejorar el rendimiento académico en BT
en la UE Rio Verde Ecuador 2023”
Para mejorar el rendimiento académico en BT

[Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido |Porcentaje
acumulado
ALTO 14 28 28 28
\Validos BAJO 23 46 46 74
MEDIO |13 26 26 100
Total 50 100 100

Nota: Se muestran los datos descriptivos de la variable dependiente “Para mejorar el rendimiento

académico en BT en la UE Rio Verde Ecuador 2023”
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Figura 2: Niveles de calificacion de la variable dependiente “Para mejorar el rendimiento
académico en BT en la UE Rio Verde Ecuador 2023”

Para mejorar el rendimiento académico en BT

)

Porcentaje

Ee]

T T
[EE N =) MEDIC

NIVELES DE CALIFICACION

ALTO

Nota: Se muestran los datos estadisticos de la variable dependiente “Para mejorar el rendimiento
académico en BT en la UE “Rio Verde “Ecuador 2023”

Interpretacion: Se muestran en la tabla de los niveles de calificacion de la variable estudio para
mejorar el rendimiento académico en BT, con un porcentaje alto de 28% que representan 14
estudiantes, mientras para el nivel bajo 46 % que representan 23 estudiantes y para el nivel medio

26% que representan 13 estudiantes que determinaron mejorar el rendimiento académico en BT.

Tabla 3: Niveles de calificacion de la Dimension 1 “Motivacidn intrinseca en la UE “Rio Verde”
Ecuador 2023”

Motivacion intrinseca

[Frecuencia  [Porcentaje  [Porcentaje vélido [Porcentaje

acumulado
ALTO 21 42 42 42
BAJO 15 30 30 72
\/alidos
MEDIO |14 28 28 100

Total 50 100 100
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Nota: Se muestran los datos descriptivos de la Dimension 1 “Motivacion intrinseca en la UE Rio

Verde Ecuador 2023”

Figura 3: Niveles de calificacion de la Dimension 1 “Motivacion intrinseca en la UE “Rio Verde
“Ecuador 2023”

Motivaclién intrinseca

Porcentaje

!
SN e]

NIVELES DE CALIFICACION

Nota: Se muestran los datos estadisticos de la Dimension 1 “Motivacion intrinseca en la UE Rio
Verde Ecuador 2023

Interpretacion: Se muestran en la tabla de los niveles de calificacion de la Dimension 1
Motivacion intrinseca, con un porcentaje alto de 42% que representan 21 estudiantes, mientras para
el nivel bajo 30 % que representan 15 estudiantes y para el nivel medio 28% que representan 14

estudiantes que determinaron mejorar el rendimiento académico en BT. “Rioverde *

Tabla 4: Niveles de calificacion de la Dimension 2 “Motivacidon extrinseca en la UE Rio Verde
Ecuador 2023”

Motivacion Extrinseca

[Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido [Porcentaje
acumulado
ALTO 25 50 50 50
\Validos
BAJO 17 34 34 84
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MEDIO |8 16 16 100
Total 50 100 100

Nota: Se muestran los datos descriptivos de la Dimension 2 “Motivacion extrinseca en la UE Rio
Verde Ecuador 2023”

Figura 4: Niveles de calificacion de la Dimension 2 “Motivacion extrinseca en la UE Rio Verde
Ecuador 2023”

:Motivacion Extrinseca

Porcentaje

BAJO
NIVELES DE CALIFICACION

Nota: Se muestran los datos estadisticos de la Dimension 2 “Motivacion extrinseca en la UE Rio
Verde Ecuador 2023

Interpretacion: Se muestran en la tabla de los niveles de calificacion de la Dimensiéon 2
Motivacidn extrinseca, con un porcentaje alto de 50% que representan 25 estudiantes, mientras
para el nivel bajo 34 % que representan 17 estudiantes y para el nivel medio 16% que representan

8 estudiantes que determinaron la Motivacion extrinseca.

Discusion
El estudio realizado sobre la influencia de la motivacién en el rendimiento académico se alinea con
una serie de investigaciones previas que han explorado esta relacion crucial en el &mbito educativo.

Investigaciones como la de Yafez & Valdés-Ledn (2020) han destacado consistentemente la
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importancia de la motivacion como factor determinante en el éxito académico. En un sentido
similar, Barca-Lozano et al (2019) sefialé que la motivacion no solo incide en la adquisicion de
conocimientos, sino que también desempefia un papel vital en la persistencia y el compromiso del
estudiante con sus metas educativas.

La eleccion de utilizar el coeficiente de correlacion de Pearson para evaluar la relacion entre la
motivacién y el rendimiento académico demuestra coherencia con la metodologia empleada en
estudios anteriores como el de (Cajusol Baldeon & Hortensia Rivas Diaz, 2021), que abog0 por
estas medidas como indicadores confiables de las asociaciones dentro del contexto educativo.
Ademas, la significativa correlacion positiva encontrada en este estudio respalda los hallazgos de
(Gonzalez et al., 2021), quien también identificé una correlacion positiva entre la motivacion
intrinseca y el rendimiento académico en estudiantes de secundaria.

Es importante destacar que, a pesar de las convergencias, existen algunas discrepancias entre los
resultados de este estudio y el trabajo de (Corredor-Garcia & Bailey-Moreno, 2020), quien sugiere
que la relacion entre la motivacién y el rendimiento académico puede estar sujeta a variaciones
contextuales, como el tipo de materia o la naturaleza especifica de la motivacién. En conjunto, los
resultados de este estudio se suman al cuerpo acumulativo de evidencia que respalda la idea de que
la motivacion desempefia un papel central en el rendimiento académico, proporcionando una
perspectiva adicional y consolidando la comprension existente sobre esta relacion critica.

La presente investigacion ha revelado patrones distintivos en los niveles de motivacion de los
estudiantes, segln la variable 'estudio de la motivacion'. La prevalencia de un 48% de participantes
con un nivel de motivacion alto sugiere una correlacién positiva entre el compromiso académico y
la motivacion, respaldando hallazgos anteriores (Smith, 2019). Estos resultados concuerdan con la
idea de que una motivacion elevada puede estar vinculada a un rendimiento académico mas
positivo (Brown, 2017).

Sin embargo, es crucial destacar la presencia de un 28,0% de estudiantes con niveles bajos de
motivacién. Este hallazgo es consistente con investigaciones que han sefialado la importancia de
abordar factores que afectan negativamente la motivacién, como el estrés académico y las
preocupaciones externas (Martinez, 2018). Es imperativo que las instituciones educativas
consideren estrategias especificas para apoyar a este grupo de estudiantes, fomentando asi un

entorno propicio para el desarrollo académico.
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El 24% de los participantes ubicados en el nivel medio de motivacion plantea interrogantes sobre
los factores que contribuyen a esta variabilidad. Investigaciones previas han sugerido la influencia
de variables como el estilo de aprendizaje y el entorno educativo (Gomez, 2021). ES necesario
llevar a cabo estudios méas detallados para identificar estos elementos y disefiar intervenciones
efectivas que promuevan la motivacion.

En conjunto, los resultados de este estudio proporcionan una vision matizada de los niveles de
motivacién en estudiantes, respaldados por la literatura previa. No obstante, es evidente que se
requiere una investigacion adicional para comprender completamente las complejidades
subyacentes y desarrollar estrategias personalizadas de apoyo académico.

Los resultados obtenidos de la variable 'estudio para mejorar el rendimiento académico en BT
revelan una distribucion heterogénea de los niveles de calificacion entre los participantes. El grupo
con un porcentaje elevado del 28%, representando a 14 estudiantes, demuestra un compromiso
notable en su estudio para optimizar el rendimiento académico en el ambito de la tecnologia
biomédica (BT). Estos hallazgos son consistentes con la literatura previa que destaca la importancia
de la autodisciplina y la dedicacion en la busqueda del éxito académico (Grajeda Montalvo &
Cangahuala Matos, 2019).

En contraste, el 46% de los participantes, compuesto por 23 estudiantes, se sitda en el nivel bajo,
indicando una proporcion significativa de individuos que pueden enfrentar desafios en su esfuerzo
por mejorar el rendimiento académico en BT. Investigaciones anteriores han resaltado la necesidad
de estrategias especificas para abordar las dificultades en el aprendizaje y mejorar el compromiso
académico en disciplinas técnicas y especializadas (Guzman-Zamora & Gutiérrez—Garcia, 2020).
El grupo intermedio, constituido por el 26% de los participantes (13 estudiantes), se posiciona en
el nivel medio de calificacion. Este resultado puede indicar un nivel moderado de dedicacion al
estudio para mejorar el rendimiento en BT. Estudios previos han sugerido que factores como el
apoyo social y la autopercepcion pueden influir en el grado de compromiso de los estudiantes
(Olivero Romero et al., 2020).

Estos hallazgos subrayan la diversidad de enfoques y actitudes hacia el estudio para la mejora del
rendimiento academico en BT. Es esencial reconocer la complejidad de los factores que influyen
en el compromiso academico y considerar intervenciones especificas para apoyar a los estudiantes

con niveles de calificacion mas bajos, asegurando asi un entorno educativo inclusivo y efectivo.
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Los resultados presentados en la tabla de la Dimension 1, enfocada en la motivacion intrinseca para
mejorar el rendimiento académico en BT en la ubicacion geografica "Rioverde”, proporcionan una
vision detallada de los niveles de motivacion de los estudiantes. El destacado 42% de estudiantes
en el nivel alto de motivacién intrinseca respalda la investigacion previa que sugiere una relacion
positiva entre esta forma de motivacion y el rendimiento académico solido (Fong-Silva et al.,
2020). Este grupo demuestra un compromiso notable, probablemente impulsado por el interés
intrinseco en la materia, lo que se alinea con la teoria de la autodeterminacion.

En contraste, el 30% de estudiantes en el nivel bajo de motivacion intrinseca plantea interrogantes
sobre los desafios que algunos participantes pueden enfrentar en la blsqueda de mejorar su
rendimiento académico en BT. Este hallazgo se alinea con la literatura que ha enfatizado la
importancia de abordar los factores que pueden afectar negativamente la motivacion intrinseca,
como la falta de conexion con el contenido del curso (Perales et al., 2019). Estrategias especificas
de apoyo pueden ser esenciales para fortalecer la motivacion intrinseca en este grupo.

El grupo intermedio, que comprende el 28% de los estudiantes, presenta una dindmica intrigante.
Estos resultados sugieren que un segmento considerable de la poblacidn estudiada mantiene una
motivacién intrinseca en un nivel moderado. Esta situacion podria estar influenciada por una
combinacidn de factores, incluyendo la percepcion de la relevancia del contenido y la aplicacién
practica del mismo en el contexto de BT (Cahuana et al., s. f.). Investigaciones futuras podrian
explorar méas a fondo estos factores para informar estrategias de ensefianza y motivacion adaptadas
a esta poblacion especifica.

Los resultados presentados en la tabla, que desglosan los niveles de calificacion de la Dimension 2
centrada en la motivacién extrinseca, ofrecen una perspectiva intrigante sobre los factores que
impulsan a los estudiantes hacia la mejora del rendimiento académico en BT. El sustancial 50% de
estudiantes en el nivel alto de motivacion extrinseca respalda investigaciones previas que destacan
el papel significativo de los incentivos externos en el aumento del compromiso académico
(Huaman Quispe & Ponce Francia, 2019). Este grupo, probablemente motivado por recompensas
tangibles o reconocimiento social, representa un fenémeno relevante en el contexto educativo.

Sin embargo, la presencia del 34% de estudiantes en el nivel bajo de motivacion extrinseca sugiere
la existencia de desafios que podrian afectar negativamente la percepcion de los incentivos externos
en la mejora del rendimiento académico. Este hallazgo coincide con investigaciones que han

sefialado la importancia de disefiar estrategias especificas para abordar la falta de incentivos

Pol. Con. (Edicién nam. 85) Vol. 9, No 1, Enero 2024, pp. 986-1007, ISSN: 2550 - 682X



Yola Maria Quifidnez Cabeza, Francis Mercedes Quifiénez Cabeza, Marjorie Del Rocio Carvajal Parra

adecuados o la percepcion de recompensas insuficientes (Huaman Quispe & Ponce Francia, 2019).
La comprension de estos desafios es crucial para informar politicas y practicas educativas que
fomenten la motivacion extrinseca en todos los estudiantes.

El 16% de estudiantes en el nivel medio de motivacién extrinseca plantea interrogantes sobre la
interaccion entre motivacion intrinseca y extrinseca, asi como la influencia de factores
contextuales. Esta situacion respalda la idea de que la motivacion puede ser un fendmeno
multifacético, influenciado por una variedad de factores (Centurion & Beatriz, 2020). La
comprension de esta dinamica intermedia puede conducir a estrategias mas efectivas para

aprovechar tanto la motivacién intrinseca como la extrinseca en el disefio de programas educativos.

Conclusiones

Se determind los parametros y demostro la hipétesis determinada para la investigacion, se aplicd
el coeficiente de correlacion r Pearson obteniendo un valor de 0,688**, es decir la correlacion es
significativa al nivel de 0,01 bilateral y esta prueba esta con el 1% de error y 99% de confianza, en
el ambito de estudio existe una correlacion positiva perfecta, ademas esta correlacion positiva muy
alta entre la variable independiente la motivacion que influye significativamente en la variable
dependiente para mejorar el rendimiento académico, valor de significacion bilateral que es de 0,000
que se encuentra por debajo de lo requerido, lo que ratifica el impacto e importancia de la
investigacion.

Por lo tanto, se acepta la Hi: La motivacion se relaciona significativamente con la mejora del
rendimiento académico en BT de la UEF Rioverde-Ecuador 2023 y se rechaza la Ho: La
motivacidn no se relaciona significativamente con la mejora del rendimiento académico en BT de
la UEF Rioverde-Ecuador 2023.

Los resultados reflejan una diversidad significativa en los niveles de motivacion de los estudiantes
de BT, tanto intrinseca como extrinseca. Esta variabilidad subraya la importancia de reconocer y
abordar las diferentes fuentes de motivacion que impulsan a los estudiantes hacia la mejora del

rendimiento académico.
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